
大項目 中項目 重み(1-5) 病院A 評価(1-5) 病院B 評価(1-5) 病院C 評価(1-5)
診療科の強さ 診療科の多さと連携体制

専門の検査・治療設備

指導医の質と数

同期や先輩研修医の質

3年目以降のキャリアパス

大学医局とのつながり

疾患の偏りと症例数

ローテーションの自由度

良い教育研修環境 良い指導医と研修仲間

救急診療の質

コモンディジーズの経験機会

病院での勉強会

研究機会

海外留学のチャンス

専門的手技の習得方法

フィードバックの質と頻度

研修医の裁量権

電子カルテや文献へのアクセス

福利厚生 立地環境

忙しさの程度

給料・ボーナス

当直・当番の条件

寮や住宅手当

研修医室の有無

院内コンビニやカフェ

休暇の量や取得のしやすさ

出張や学会参加の費用補助

病院の新しさや設備

その他 女性医師のサポート体制

過去の退職率や中断率

診療科によるカルチャーの違い

EPOCなどのレポート作成環境

地域研修や院外研修の実態

集計 重み×評価の合計

重み合計

加重平均（合計÷重み合計）


